
 

 

RELAZIONE sull’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle 
imprese dalla 
Legge 12/3/1999 n. 68 (ex art. 47, c. 3- bis, del D.L. n. 77 del 31/5/2021, convertito 
dalla L. 108 
del 29/7/2021) 
 
 
La scrivente Phenomenex Srl, con sede legale a Milano, in Piazzale Francesco 

Baracca 1, è soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro di disabili nelle 

previsioni della Legge 68/1999. 

Ai sensi della predetta legge, considerato l’organico aziendale computabile, l’Azienda 

rientra nella fascia dei dipendenti da 15 a 35, ed ha alle proprie dipendenze n. 1 unità 

appartenente a categorie protette. 

La scrivente Società conferma altresì di aver provveduto il 26/04/2016 all’invio al 

competente ufficio della Provincia di Bologna del “prospetto informativo” di cui 

all’art. 9 della Legge 68/1999. 

Da tale data alla data odierna non sono intervenute variazioni di organico che 

comportino nuovi obblighi. 

La scrivente Società, negli ultimi tre anni, ed in precedenza, non è stata oggetto di 

sanzioni o provvedimenti imposti a suo carico. 

La scrivente conferma altresì che prestazioni lavorative dei soggetti appartenenti alle 

categorie protette sono compatibili con le condizioni di salute degli stessi. 

La presente relazione, in assenza di rappresentanze sindacali aziendali, verrà 

trasmessa alle OO.SS. territoriali competenti. 

Il sottoscritto Massimiliano Pollastri nato a Bologna (BO) il 16/04/1971 C.F. 

PLLMSM71D16A944Z nella sua qualità di Legale Rappresentante della Società 

PHENOMENEX SRL, rilascia la presente relazione, pienamente consapevole della 

responsabilità penale cui va incontro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 

28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci. 

 

In Fede 

Phenomenex srl 

 


