Valutazione delle manifestazioni di interesse presentate in risposta
all’avviso pubblico, Rep. N. 321/2024, prot. n. 0003758 del 30/07/2024 indetto
dal Dipartimento di Ingegneria Informatica Automatica Gestionale “Antonio
Ruberti”

VERBALE 1
RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione giudicatrice del concorso € composta da:

1. Prof. Fabio Babiloni

2. Prof. Eduardo Palermo

3. Prof. Pietro Arico

La Commissione si € riunita il giorno 11/09/2024 alle ore 13:30 in modalita
telematica per prendere visione dell'avviso di manifestazione di interesse, fissare
i criteri di ripartizione dei punteggi di cui allart. 7 del bando e stabilire le norme
per la prosecuzione dei lavori.

La Commissione assegna unanimemente le funzioni di Presidente al Prof. Fabio
Babiloni e quelle di segretario al Prof. Pietro Arico

La Commissione, ancor prima di prendere visione delle domande pervenute e
delle relative caratteristiche di merito, tenuto conto di quanto indicato all’art. 7
dell’avviso in oggetto, fissa i seguenti criteri di valutazione:

1.

2.

Sl

Rispondenza delle istanze alle necessita manifestate per Il
soddisfacimento dell’obiettivo della ricerca, enunciato nel relativo avviso;
competenze ed esperienze dellimpresa nellambito della tematica di
ricerca;

esperienze maturate in progetti di trasferimento tecnologico sviluppati in
collaborazione con universita e/o centri di ricerca nazionali e/o
internazionali;

capacita di investimento dell'impresa nelllambito della tematica di ricerca,;
possesso della certificazione della parita di genere di cui alla legge 5
novembre 2021, n.162, in conformita alla norma UNI/PdR 125:2022,
rilasciata dagli organismi di certificazione accreditati ai sensi del
regolamento CE 765/2008.

E stabilisce la seguente ripartizione dei punteggi da assegnare:

100 (cento) punti cosi ripartiti, rispettivamente ai criteri:
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1. Fino a 30 punti per la rispondenza delle istanze alle necessita manifestate
per il soddisfacimento dell'obiettivo della ricerca, enunciato nel relativo
avviso;

2. Fino a 30 punti per le competenze ed esperienze dell'impresa nell’ambito
della tematica di ricerca;

3. Fino a 20 punti per le esperienze maturate in progetti di trasferimento
tecnologico sviluppati in collaborazione con universita e/o centri di ricerca
nazionali e/o internazionali;

4. Fino a 10 punti per la capacita di investimento dellimpresa nell’ambito
della tematica di ricerca;

5. Fino a 10 punti per il possesso della certificazione della parita di genere di
cui alla legge 5 novembre 2021, n.162, in conformita alla norma UNI/PdR
125:2022, rilasciata dagli organismi di certificazione accreditati ai sensi del
regolamento CE 765/2008.

L’incarico sara conferito allimpresa che abbia riportato la migliore votazione
complessiva, comunque, non inferiore a 70/100 (settanta/centesimi).

Roma, 11/09/2024

IL PRESIDENTE ... Prof. Fabio Babiloni

IL COMPONENTE ... Prof. Eduardo Palermo

ILSEGRETARIO ..o, Prof. Pietro Arico



