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A SAPIENZA

UNIVERSITA D1 ROMA

Dipartimento di Sanita pubblica e malattie infettive

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROGETTO
PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO

Codice CIG B059B6AC2C

Il sottoscritto dott. GIOVANNI SBARRA, in qualita di RUP per I'affidamento del servizio di Tirocinio

formativo per n. 1 studente

DICHIARA

1. che il servizio non & presente in accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. né nel sistema dinamico
di acquisizione realizzato e gestito da Consip S.p.A;;

2. di aver verificato I'insussistenza di una convenzione attiva stipulata da Consip S.p.A., avente ad
oggetto il servizio;

3. di aver verificato che il servizio non & presente sul MEPA;
4. di ritenere congruo I'importo di EUR 2.150,00 + IVA con oneri per la sicurezza pari a zero;

5. di aver verificato per 'operatore economico la sussistenza dei requisiti speciali (se richiesti) e dei
requisiti ex artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023;

6. di aver verificato la dichiarazione dell’'operatore economico che afferma di impegnarsi ad applicare
il CCNL e territoriale indicato dalla stazione appaltante;

7. in accordo con il Responsabile scientifico del Progetto, di avere individuato sul MEPA I'operatore
economico TFS Trial Form Support Srl Unipersonale (P.IVA 03777201009), in possesso di
pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, per i sequenti motivi:
infungibilita del servizio;

8. di aver derogato al principio di rotazione, ai sensi dell’art.49 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, per i
seguenti motivi: non essendo disponibili strutture interne all’Ateneo idonee alla formazione degli
studenti alle attivita di monitoraggio di studi clinici interventistici, il richiedente Prof. Patrizio
Pasqualetti, nella veste di Direttore del Master, con il supporto attivo del corpo docente, ha
attivato una selezione di aziende private denominate Contract Research Organization (CRO),
in possesso dei requisiti organizzativi e operativi funzionali agli obiettivi didattici del Master.
Tra le varie aziende operanti in Italia, la scelta ha tenuto in massima considerazione: una
dichiarata disponibilita ad accogliere gli studenti anche in previsione di una loro collocazione
tra le risorse umane aziendali dopo il conseguimento del titolo (contribuendo al “success rate”
del Master in termini di rapido inserimento nel mondo del lavoro), la contiguita territoriale,
essenziale per ottimizzare aspetti logistici e valorizzare una continuita di collaborazione per le
prossime edizione del Master, uno spiccato interesse delle CRO a considerare la formazione
accademica come un’opportunita di integrazione con i tradizionali e impegnativi processi
interni di qualificazione di nuovo personale assunto. Inoltre, ai sensi dell’art.49 comma 6 del
D.Lgs. 36/2023, &€ comunque consentito derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro;

9. che a sensi dell’art.53 comma 4 del D.Lgs. 36/2023 si deroga alla richiesta della garanzia definitiva,
per i seguenti motivi: affidabilita dell'operatore economico ed esiguita dell'importo dell'appalto.

Roma, 09/07/2024
Il Responsabile Unico del Progetto
F.to dott. GIOVANNI SBARRA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del D.Lgs. 39/93



