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[HPARTIMENTO T PSICOLOGIA
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THIVERSITA" DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA"
CONTRATTO D'APPALTO
Lfanno 2025 il giorno 28 del mese di maggio
28/05/2025
con la presente scrittura priwvata da walere ad ogni effetto di
legge
tra
La Dott.s3a Elena Llessia de Roberto, nata a-, il _
per la carica ove appresso, che interviene al presente atto in
wvirtil del Regolamento di AZmministrazione, Finanza = Contabilitad
emanato con D.R. n. 65 del 13 gennaio 2016 e s5s. mm. ii.,
dellfart. 2 — 2.1 della Disposizione Direttoriale n. 1435 del
28 marzo 2013 e della Disposizione della Direttrice Generale
n.5035% del 31/12/2024, con la guale la Dott.ssa de Roberto &
atato rinncovate l'incarico di Besponsabile Amministrativo Dele-
gato del Dipartimentco dal 01/01/2025 al 31/12/2Z025;
HNella sua gualité di Responsabile Amministrativo delegato del
Dipartimento di Psicclogia dei Processi di Sviluppo & Socializ-
zazione dell’Universitd degli Studi di Roma "lLa Sapienza", nel
prozieguo del presente atto altrezi denominata Universitd, con

gede in Roma, P.le Rldo Moro civico n. 3, CAP. 001E65,C.F. mn.
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830209530387 e PF.I. n. 02133771002;
e

Giorgico Dossi, nato a _ -r il _ domiciliato
per la carica ove appresso, che interviene al presente atto
nella sua gqualitd di Legale rappresentante dell’ Impresa Edizioni
Centro 3tudi Erickscn s.p.a., nel prosieguo del presente atto
definita Societs, avente sede legale in Trenteo, VWia del Piop-
petto, civice numerc 24, CAP. 383121, jscritta a2lla C.C.I.A.L.
di Trento al numercs R.E.A. TH-112730, Partita I.V.A. e Codice
Fizgcale n. 01063120222, capitale =sociale interamente wversato
Euroc 200.000,00.

5I PEEMETTE
- che con propria Decisione di contrarre n. 24 del ZE/05/2025 &
stato auterizzate lfaffidamento, ai sensi dell’art. 50, comma
1, lett.b) del D.lgs.36/2023, all'operatore economico Ediziomi-
Centro 3tudi Erickscn s.p.a. della fornitura 4di libkri 4di testo
e test prsiccleogici, CIG B6&CEBBFF32, tramite la piattaforma U-
BUY, per un importo pari ad € 1.211,89 + IVA con oneri per la
zicurezza pari a zerc;
Tutto cid premesso

SI CONVIENE E 5I STIEULZ QUANTQO SEGUE:



[HPARTIMENTO T PSICOLOGIA
[HED PROMCESSE D SVILLIFPO
E SOCIALIZZATIONE

SAPIENZA

UIIVERSITA Dl ROMA

Art. 1 — Premesse - Juanto contenuto in premessa forma parte

integrante £ scstanziale del presente contratto.

Art. 2 - Oggetto del contratto — L'Universitd, coms Sopra rap-

prezentata, affida all"Impreza Edizioni Centro Studi Erickson

2.p.&a., che accetta, la fornitura 4di libri di testo e test

praicologici.

Per una puntuale descriziome della fornitura, ocggetto del pre-—

gente contratto, le parti fanno espresso rinvico a quanto conte-

nuto nel Capitclato Speciale, documentd che si allega, guale

parte integrante al contratto, 3otto la lettera™A"™.

Art. 3 - Modalitad di svolgimento della fornitura e tempistiche

— Per le modalitsa di esecuzione e per le tempistiche della

fornitura, che forma oggetto del presente contratto, le parti

fanno espressc rinvic al Capitolato Speciale.

Art. 4 - Corrispettivo del contratto — L'importe complessivo del

gervigio/fornitura & pari a Enro 1.211,89 (milleduoecentounn-

dici/fB89) + iva, con oneri per la sicurezza pari a zero.

Art. 5 — Durata del contratto — Il presente contratto ha durata

di trenta giorni, decorrenti da 28/05/2025 (data di stipula del

contratto o del verkale di ssecuzileone anticipata del contratte).

Art. 6 — Controllo tecnico - contabile - L& attivitad di
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coordinamente, direzionmne e controllc tecnico - contabile

dell’esecuzicne del contratto 2ono svolte dal Direttore

dell’egecuzicne del contratto BUP che ne werifica il regolare

andamento.

Art. 7 - Canzione definitiva e copertnre assicnrative - L' Uni-

versitd, come Sopra rappresentata, d& atto che la stazione ap-

paltante non richiede la garanzia definitiva per l1'esecuzione

delle prestazicni in parola, in considerazione del ridotto wva-

lore economico delle stezze e della tipologia della fornitura

richiesta & altresi per la =soliditd economica della societd come

rizulta da wvisura camerale richiesta al registroc delle imprese,

da cui =5i ewvince che il capitale sociale wersato & pari

200.000,00 €.

Art. 8 — Obbklighi dellfaffidatarioc — Per guel che riguarda gli

oneri e gli obblighi della Soccistd e del personale addetto per

l'egecuzicone del presente contratto, le parti fanno espresso

rinvico a guanto contenuto nel Capitolato Speciale/Condizioni di

fornitura, in particclare all'art.ll.

Art. 9 — Penali - Saranno applicate le penali nella misura = con

le modalitd =espressamente previate nellfart. 10 del Capitolato

Speciale/Condiziconi di formitura allegatole.
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Art. 10 - Modalitda di pagamento, anticipazione e fattorazione -
I/I1 pagamenti/o wverranno/verrd effettuatifc secondeo le modalita
previste allf art. 12 del Capitolato Specisle/Condizioni di for-
nitura.

Cgni pagamento & subordinato alla werifica della regolaritd con-
tributiva della Societd ed alla werifica di cui all'art. 48 bis

del DPRE &02/73 2 dal Decreto del MEF n. 40 del 18 gennaio 2003.

Ai 3zensi e per gli effetti dellfart. 3 co. 1 Legge 136710

m

=83.
mm. & ii. i pagamenti verranno effettuati dall’ Universitd a
mezzo bonifico kbancariofpostale su conto corrente dedicato, an-
che non in wvia esclusiva, alle commesse pubbliche, con Codice
Identificative Gara (CIG) B&CEBBFF32.

Il Legale rappresentante della Societd ha dichiarato che gli
eztremi identificativi del conto corrente dedicatoc, anche in wvia
non esclusiva, alle commeszze pubbliche & il segusnte: CODICE
r=a: [

Le perscone delegate ad operare sullo stesso conte corrente sono:
ilfla Sig. FRBIO FOLGHERRITER, nato a_, Codice
F"_scale_ 11 5ig. GIORGIO DOSS
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Qualsiasi modifica dei dati sopra indicati deve essere tempe-—

stivamente notificata all'Universitd. In difetto nessuna respon-

3abilitd pud attribuirsi all'Universitd 3tessa per pagamenti

effettuati secondo i1 riferimenti sopra riportati.

Bi zensi del Decreto MEF n. 55 del 3 aprile 2013 le fatture

elettroniche dovranno eszere inoltrate, utilizzando tutti 1 ri-

ferimenti e le informazioni ritenute utili, nonché il Codice

Unico d'Ufficic, inserito nellfIndice delle Pubbliche Rmmini-

strazioni (IPZ), che =saranno forniti a cura del Responsabile

Unico del Progetto.

Le fatture dovranno riportare obbligatoriamente tutti i dati

indicati allfart. 12 del Capitolato Speciale/Condizioni di for-

nitura.

La Societd dovra emettere fattura, con esposizione dell’IVL re-

lativa, con l'annctazione “acizszione dei pagamenti”™, ai sensi

del combinato disposto dallfart. 17-ter del D.E.R. n. 633/72 e

dallfart. 2 Decretc M.E.F. del 23 gennaioc 2015.

Art. 11 - Obbligo di tracciabilitda dei flunssi finanziari - La

Societda assume l1'obbligo di tracciabilitd dei flussi finanziari

di cui alls Legge 13 agosto 2010 n. 136 2 23. mm. & ii. a pena

di nmullitd asscluts del presente Contratto.
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Ai zensi dell’art. 3, comma % - bhis, della suddetta legge, il

presente contratto sard risolto in casc di mancato utilizzo del

bonifico bancaric o postale ovvero degli altri strumenti idonei

a& congsentire la piena tracciabilitd delle cperazioni.

Lfappaltatore ¢ il subcontrasente che ha notizia dellfinadenpi-

mento della propria controparte agli obblighi di tracciabilitd

finanziaria dowrd darne immediata comunicazicone g1l Universits

e alla Prefettura - Ufficio Territoriale del Geowvernc di BEoma.

L Universitd verificherd che nei contratti sSottoscritti con i

gubcontraenti della filiera delle Imprese, 2 gualsiasi titolo

interessate ai servizi, =iz inserita, & pena di nullitd assoluta,

unfapposita clauscla con la guale ciascunc di essi assume 17 ob-

bligo di tracciabilitd dei fluszi finanziari ai sensi della

Legge 136/10 & s5. mm. e ii..

Art. 12 - BRecesso — L'Universits 3i riserva la facoltd, a proprio

inzindacabile giudizio, in caso di sopravvenute esigenze dfin-

teresse pubblico, di recedere dal presente contratto in gual-

3iasi momento, sSenza possibilitd di opposizione o reclamo da

parte della Societd, =alvo che per le prestazioni gii eseguite

0 in corso di esecuzione nel rispetto degli cbkblighi contrat-

tuali, nel rispetto di guanto prescritto dallart. 123 del D.1lgs.
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36/2023 & 33. mm. = ii.. L'eventuale rece3sc s3ard notificato

dall’ Universita alla Socistd, con preavviso non inferiore

venti giorni tramite PEC.

Art. 13 - Risoluzione del contratto —L'Universits potrd proce-

dere alla riscluzicne del presente contratto nei casi e con le

modalitd previste dalla normativa vigente nonché dallfart. 15

del Capitolate Speciale/Condizioni di fornitura.

Art. 14 — Codice di comportamento dei dipendenti punbblici e

Codice Etico e di Comportamento di Sapienza Universita di Roma

— La Societd 3i impegna all'osservanza delle disposizioni e

degli obblighi prewvisti dal Codice di comportamento dei dipen-—

denti pubkblici adottato conm D.P.E. 1é aprile 2013 n. 62 e dal

Codice etico e di comportamento adottato dallf Universitd, ema-—

nato con Decreto Rettorale n. 3430/2022, pena la riscluzione del

presente Contratto.

Art. 15 — Norme che regolano 1'appalto — Lfesscuzicne dellfap-

paltoc & soggetta all’osservanza piena e incondiziconata di tutti

i patti e le condizicni espressi nel presente contratto, nel

Capitolato Speciale/Condizioni di fornitura, nonché nella nor-

mativa wvigente.

Art., 16 — Dichiarazione ex art. 53, comma 16 ter D. Lg=s. 165/2001

a
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— Al zgensi e per gli effetti di cui all*art. 53, comma 16 ter

del D. Lgs. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 1902012 (atti-

wvitd successiva alla cesz=zazione del rapporto di laveoro - pan-

touflage o revelving doors), l'Universitd prende atto che la

Societd ha dichiarato formalmente di conoscere il diwvieto walido

per i dipendenti, i guali negli ultimi tre anni 4di servizio,

abbianc esercitatce poteri autoritativi o negoziali per conto

delle pubbliche amministrazioni, di svolgere, nei tre anni suc-

cezzivi alla cessazione del rapporto di lavoreo, attivitd lavo-

rativa o professicnale prez=zso i1 zoggetti privati destinatari

dell’attivitd dell'Zmminisztrazione svolta attraversc i medesimi

poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in wvio-

lazione di guanto previszto dal presente comma Sono nulli ed &

fatto divietoc ai scggetti priwvati che 1i hannce conclusi o con-

feriti di contrattare con le pubbliche amministrazicni per i

successivi tre anni con obbligo di restituszicne del compensi

eventualmente percepiti e accertati ad es3s5i riferiti.

Art. 17 — Domicilio legale — ARi fini dellfesecuzicne del presente

contratto, i contraenti eleggono domicilic nelle rispettive sedi

legali.

Art. 18 — Foro competente — Per le ewventuall controversie che
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dovessero sorgere fra le parti, im esecuzione dellfappalto, &

competente il Forco di Roma.

Art. 19 - Registrazione del contratto — Il presente contratto

Zoggetto & registrazione in caso d'uso, al sensi dellfart. S

0.P.E. n. 131/B6 =2 33.mm. = ii.

Art. 20 — Spese — Tutte le zpe3ze inerenti & conseguenti al

presente contratto sSono a carico della Societsa.

Il presente CORNTYatto & eZente da imposta di bollo, ai =zensi

dellallegato. I.4 del D.Lg=. 36/2023.

PER L'UNIVERSITR'

LR L R

PER LA SOCIETR'

LA

o e e
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